
MARLENE DRAPER( 말린 드레이퍼 ) 해임 제안

사유서

해임안을  - 제안하게  된 경위는 다음과 같습니다 :
귀하는 우리 교육구를 오염시킨 부패 분위기를 묵인했습니다 .
귀하는 아이들을 포함하여 자신의 "정적 "에 대한 불법 목록을 만들기 위해
지구 직원이 부족한 지구 자원을 사용하도록 허용했습니다 . 귀하는 불법 비
공개 회의에 관여하여 그곳에서 지구 사업이 비밀리에 처리되도록 하였습
니다 . 귀하와 귀하의 직원들은 지구 재정에 대하여 거짓 정보를 반복적으로
일반에 제공했습니다 . 귀하는 직원들을 효율적으로 관리하지 못했습니다 -
심지어 귀하의 전임 교육감 (현재 다수의 중죄로 기소되었음 )에게 , 경찰 수
사관들이 수색영장을 가지고 그의 사무실을 급습한 지 불과 수 시간 후에 ,
기립 박수와 함께 고액의 은퇴 퇴직금을 주었습니다 .
귀하는 지구 재정을 완전히 잘못 관리했습니다 .
귀하는 , 한편으로는 우리 학교에 수리가 절실하고 , 화장실이 고장난 수준
이하의 이동식 교실에 학생들이 꼭 차있는데 , 행정 건물에 5천 2백만 달러
를 그리고 쓰레기장 옆에 있는 고등학교 하나에 1억 4천만 달러 이상을 경
솔하게 쓰고 있습니다. 귀하의 무분별한 적자 지출은 우리 아이들을 위험에
빠뜨리고 프로그램의 대폭 삭감 - 과밀 학급과 교육 질의 심각한 저하를 초
래한 , 스스로를 곤경에 빠뜨린 , 수백만 달러의 예산 위기를 가져왔습니다 .
귀하는 문제들이 위기가 될 때까지 계속 이 문제들을 묵살함으로써 오만하
게 대중들을 무시해왔습니다 .
귀하는 대중들의 신뢰를 저버렸습니다 . www.cusdrecall.com

해임 제안 사유서에 대한 
MARLENE DRAPER( 말린 드레이퍼 ) 의 답변서

MARLENE DRAPER( 말린 드레이퍼 ) - 학부모 - 여성 사업가 - 지역사회 봉
사자
• 유능한 지도자로서 - 강도 높은 학과 교육 지원
• 재정 보수주의자로서 - 주 및 연방 세입에서 캐피스트라노 통합 교육구

(CUSD)의 몫을 확보하기 위해 분투
• 대화자로서 - 학부모 , 학생 , 교사들의 의견을 듣기 위한 질문 제기
• 열성있는 자로서 - 모든 학생들에게 양질의 교육 제공하는 것에 열정적
• 영예를 입은 자로서 - 교육 지도자로 영예 수상
• 30년간 SJC 주민
600,000 달러나 되는 세금을 납세자들에게 부담시키는 해임 선거를 특수 이
익 단체들이 강요하도록 버려두지 마십시오 .

특수 이익 정치로부터 우리 이웃 학교들을 보호하십시오 !

여기 실제 업적들이 있습니다 :
• 재정 성실 . 주정부의 대대적인 예산 삭감에도 불구하고 카운티 감독관으
로부터 높은 점수 .

• 전국적으로 인정 받은 읽기 , 음악 , 외국어 , 대학 및 직업 준비 프로그램 .
• 새 행정 건물이 임대료로 매년 5 십만 달러 절약 .
• 캘리포니아 최고의 시험 성적중 하나 .
• 10년간 28개 학교 신축 .
• 1999년 이래 22개 학교 개조 및 현대화 .
• 37개 학교가 캘리포니아 우수학교로 선정 .
• 11개 학교가 전국 최우수 (NATIONAL BLUE RIBBON) 학교로 선정 .
• 대부분의 큰 캘리포니아 지구보다 낮은 행정비 지출 .
• 뛰어난 자격을 갖춘 교사진 .
미친 행동을 멈추게 하십시오 . 우리 학생들을 위해 사용되어야 할 세금을 낭
비하지 마십시오 .
우수한 우리 이웃 학교들을 지키기 위해 우리는 반드시 함께 일해야 합니다 .
우리 자녀들은 그 이하를 받아서는 안됩니다 .
Marlene M. Draper(말린 M. 드레이퍼 )

캐피스트라노 통합 교육구 
교육위원회 위원 , 단기

제 2 지역 이사
이름 : SUE PALAZZO( 수 팔라조 )
직업 :재산 관리자 /교사
우리 캐피스트라노 통합 교육구 (CUSD)에는 개혁이 필요합니다 .
저는 평생 동안 공교육을 지지하고 옹호해온 사람입니다 . 그러나 어머니, 교
사 , 납세자로서 그간 캐피스트라노 통합 교육구 (CUSD)를 괴롭혀 온 만성
적 부실 경영에 경악을 금할 수가 없습니다 . 저는 정기적으로 캐피스트라노
통합 교육구 (CUSD) 위원회 회의에 참석하고 있는데 논쟁이 캐피스트라노
통합 교육구 (CUSD)의 핵심적 사명인 - 우리 자녀들의 교육을 방해하는 것
을 더 이상 자리에 눌러 앉아 지켜보고만 있지 않을 것입니다 .
저는 초등교육 석사학위를 가지고 있으며 지난 33년간 우리 공립 학교에서
교육자이었습니다 . 저의 남편과 저는 샌 후안 캐피스트라노 주민이며 저희
세 아들은 캐피스트라노 통합 교육구 (CUSD) 학교들을 졸업하였습니다 .
30년간 재산 관리자로 일하며 , 저는 시설 관리 , 규정 준수 , 부동산 회계 부
문에서 상당한 지식과 경험을 쌓아 왔습니다 .
위원회 위원으로서 , 저의 우선순위는 재원을 교육구의 관료주의로부터 교
실로 재배치하는 것이 될 것입니다 . 보수적 재정적 책임을 발휘하여 , 저는
지금의 캐피스트라노 통합 교육구 (CUSD) 학생들이 저의 세 아들들이 캐피
스트라노 통합 교육구 (CUSD)에서 받았던 다음과 같은 양질의 교육을 받도
록 보장하겠습니다 :
우수한 교사 ;
적절한 학급 크기 ;
최신 교육 자료 ;
학부모 참여 ;
학습 성취 최대화 ;
안전하고 잘 관리된 학교 .
저는 캐피스트라노 통합 교육구 (CUSD)에 정직 , 성실과 책임을 회복 시키
겠습니다 . 이 중요한 싸움에 저와 함께해 주십시오 .
www.ElectSuePalazzo.com
www.CUSDrecall.com


